
 

 

Дистанционная занятость как фактор развития экономики 

 

Быстрый рост дистанционной занятости - важный тренд глобального 
рынка труда. Как показал опыт 2020 - 2021 годов, современные 
телекоммуникационные технологии могут обеспечить эффективность 
дистанционной занятости, сопоставимую, или превышающую обычную 
работу в офисе. При этом бизнес может существенно уменьшить затраты 
а сотрудники получают более комфортные условия труда, экономят 
время, которое раньше они тратили чтобы добраться до работы.  

Главным следствием этого стал рост цифровых сервисов, используемых 

для обеспечения удаленной занятости. 

По оценке MarketsandMarkets в 2022 объем мирового рынка таких 
сервисов в 2022 году составил $20.1 млрд. Прогнозируемый 
среднегодомой темп роста рынка 24%. Ожидается, что к 2027 году 
рынок вырастет до $58.5 млрд. 

Рост удаленной занятости стал определяющим фактором для 
формирования нескольких важных трендов, оказывающих заметное 
влияние на всю глобальную бизнес экосистему. 



 

 

Программное обеспечение становится основным активом и 
главной инфраструктурой. Компании активно инвестируют в 
цифровизацию и хотят увеличить отдачу на инвестиции. Как следствие, 
формируются целые новые отрасли, предназначенные для работы с 
данными и предоставления сопутствующих услуг. 

Работа происходит везде. Люди больше не привязаны к офисам и 
могут работать в кафе, в коворкинге, в общественном пространстве, в 
машине - везде. Меняются требования к качеству городской среды, 
которая теперь должна предоставлять возможности для комфортной 
дистанционной работы. Например, распространенность общедоступных 
беспроводных сетей становится важным конкурентным преимуществом. 
Важно, что преимущества дистанционной работы особенно 
востребованы в таких инновационных отраслях как IT и финтех. Удобная 
городская среда теперь становится важным инструментом поддержки 
инновационного цифрового предпринимательства, привлечения и 
удержания лучших кадров. 

Скорость и вовлеченность  - новые факторы успеха в разработке 
программного обеспечения. На рынке все время появляется большое 
количество новых программных инструментов, новых приложений. 
Затянув разработку можно столкнуться с жесткой конкуренцией на 
рынке, который ранее казался пустым. Кроме того инструменты зеро - 
кодинга способствуют вовлечению в разработку ПО широкого круга 
специалистов. Главное преимущество такого подхода - возможность 
настроить функционал программного обеспечения максимально точно, 
для решения важных для пользователя задач, избежать рисков 
непонимания при постановке задач программистам. 

Дистанционная занятость начала распространяться как вынужденная 
мера, реакция общества на пандемию. Сейчас, благодаря цифровым 
технологиям, это важный фактор, способствующий ускоренному росту 
экономики и повышению качества жизни. 



 

 

 


